
 

Landkreis Jerichower Land 
Der Landrat 
 
 

 

Im Landkreis Jerichower Land sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt zwei Stellen 

Sachbearbeiter Kommunalaufsicht/Wahlen (m/w/d) 

im Rechtsamt, Sachgebiet Kommunalaufsicht zu besetzen. 

Das Aufgabengebiet umfasst u. a.: 

 die allgemeine Kommunalaufsicht, die Finanzaufsicht und die personelle Kommunalaufsicht 

über die 8 Städte, Gemeinden und 5 Zweckverbände des Landkreises Jerichower Land 

 die Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung der Europa-, Bundestags-, Landtags- 

und Kommunalwahlen (Kreistags- und Landratswahl) 

 die Bearbeitung von Bürgerbegehren, Bürgerentscheiden und Volksbegehren. 

Einstellungsvoraussetzung (Beamte) ist die Befähigung für das erste Einstiegsamt der Laufbahn-

gruppe 2 des allgemeinen Verwaltungsdienstes sowie die sonstigen persönlichen Voraussetzun-

gen für eine Berufung in das Beamtenverhältnis nach dem Landesbeamtengesetz Land Sachsen-

Anhalt (LBG LSA). 

Andere Bewerber (tariflich Beschäftigte) im Sinne des § 18 Abs. 1 LBG LSA, die über ein mit ei-

nem Bachelorgrad oder einem gleichwertigen Abschluss für die Laufbahn qualifizierendes Hoch-

schulstudium, über den Beschäftigtenlehrgang II oder über entsprechende Berufserfahrung im 

allgemeinen Verwaltungsdienst verfügen, sind ebenso zugelassen.  

Es wird eine verantwortungsbewusste und einsatzfreudige Persönlichkeit gesucht, die über die 

fachliche Qualifikation, insbesondere über umfangreiche Kenntnisse im öffentlichen Recht, Kom-

munal-, Haushalts- und Wahlrecht, verfügt. Neben der fachlichen Qualifikation werden eine selb-

ständige, zielgerichtete und gewissenhafte Arbeitsweise, Kommunikations- und Teamfähigkeit, 

sicheres Auftreten und Organisationsgeschick erwartet. Zur Wahrung der dienstlichen Belange 

sind der Führerschein (Klasse B) erforderlich. 

Es handelt sich um zwei unbefristete Vollzeitstellen, wovon eine Stelle zum nächstmöglichen Zeit-

punkt und eine Stelle zum 1. Januar 2023 zu besetzen ist. Die Stellen sind mit der Besoldungs-

gruppe A 10 LBesG LSA bzw. Entgeltgruppe 9 c Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

bewertet. Der Dienstort ist Burg. 

Der Landkreis Jerichower Land fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, 

Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte Bewer-

berinnen und Bewerber werden bei sonst gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Qualifikati-

on unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt berücksichtigt. 

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte online über Interamt bis zum 8. Juli 2022 ein. 

Die Stellenausschreibung finden Sie unter der ID: 821913. 

 



 

 

Für Rückfragen zum Verfahren steht Ihnen Frau Steinbrecher unter der Telefonnummer: 03921/949-

1116 zur Verfügung. 

Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden nicht erstattet. Informationen über den 

Landkreis Jerichower Land und die Kreisverwaltung finden Sie im Internet unter www.lkjl.de. Die Be-

werbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag bei-

gefügt ist. Ansonsten werden die Unterlagen nach Ablauf von 3 Monaten vernichtet. 
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