Landkreis Jerichower Land

Der Landrat

Der Landkreis Jerichower Land sucht zum néachstmdglichen Zeitpunkt unbefristet einen
Bauingenieur (m/w/d) oder Techniker (m/w/d) der Fachrichtung Tiefbau
im Bereich Geb&ude- und Liegenschaftsmanagement.

Der Dienstort ist Burg.

Ihre Aufgaben:

Das Aufgabengebiet umfasst u.a.:

e Mitarbeit bei der Grundlagenermittlung, Planung, Ausschreibung, Vergabe, Durchflih-
rung und Uberwachung von TiefbaumaRnahmen des Landkreises Jerichower Land,

e Wahrnehmung der Bauherrenfunktion/ Bauleitung bei Bauvorhaben an Verkehrsfla-
chen, Ingenieurbauwerken und Liegenschaften, insbesondere Koordinierung und
Kontrolle aller zur Projektrealisierung erforderlichen Leistungen, Einleitung und Uber-
wachung von MalRnahmen zur Sicherung der Vertragserfullung,

¢ Rechnungs- und Nachtragsbearbeitung, Kostenkontrolle
e Abnahme und Ubernahme, Ubergabe und Mangelbeseitigung,
o Mitwirkung bei der Fordermittelabwicklung gegeniber den Férdermittelgebern,

e Erstellung von StraRenbenutzungsvertragen sowie Erteilung von Sondernutzungser-
laubnissen durch den StralRenbaulasttrager,

e Bearbeitung von Schadensanzeigen durch Unfélle, Brande etc. an Kreisstral3en und
Bricken,

e Bearbeitung von Anhorungen zur Planung von Vorhaben und Abgabe von Stellung-
nahmen als KreisstralRenbaulasttrager und Trager 6ffentlicher Belange,

e Bewertung der Zustande der Baumbestande an Kreisstraf3en und Beseitigung von
verkehrsgefahrdenden Baumschéden und

e Bearbeitung der Langenstatistik der Kreisstraf3en.

Ihr Profil:

notwendige Anforderungskriterien:



e als Bauingenieur ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl.-Ing.(FH)/Bachelor) in der
Fachrichtung Straf3en- und Tiefbau, konstruktiver Ingenieurbau und/oder Bauingenieurwesen
oder

e als Techniker einen Abschluss als staatlich geprifter Techniker in der Fachrichtung
Bautechnik (Tiefbau).

winschenswert sind dartiber hinaus:

Gute Kenntnisse zu den einschlagigen Normen und Rechtsvorschriften sowie Kenntnisse
zu den allgemein anerkannten technischen Regeln,

Gute Kenntnisse und Erfahrungen im vorgenannten Aufgabengebiet, insbesondere in der
Projektsteuerung,

Umfassende Kenntnisse im Bau- und Vergaberecht, im Bereich der Office-Anwendungen
und Fachprogramme (CAD/AVA/Planungssoftware),

Erfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung,

gute Kenntnisse von MS-Office-Anwendungen,

sicheres, kundenorientiertes Auftreten und Kontaktstarke,

selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie Kommunikations- und Teamféa-
higkeit,

Einsatzbereitschaft (auch fur den AuRendienst),

sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in deutscher Sprache,
personliches Engagement, hohe Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfahig-
keit

Der Besitz des Fuhrerscheins der Klasse B ist erforderlich. Die Bereitschaft zur Mitwirkung an der
Rufbereitschaft zur Gefahrenabwehr setzen wir voraus.

Unser Angebot an Sie:

Wir bieten Ihnen eine interessante und abwechslungsreiche Beschaftigung in einer modernen
Verwaltung nach den Bedingungen des 6ffentlichen Dienstes. Die Stelle ist flr Tarifbeschéaftigte
nach Entgeltgruppe 10 TVOD-VKA fiir den Ingenieurabschluss und Entgeltgruppe 9 ¢ TV6D
fir den Technikerabschluss bewertet. Ihre Berufserfahrung kann bei der Bemessung des Ein-
gangsentgeltes ggfs. bertcksichtigt werden. Hierfir sind entsprechende Nachweise vorzulegen.

zusatzlich bieten wir lhnen:

gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch ein zeit- und ortsflexibles Arbeiten im
Rahmen der dienstlichen Anforderungen,

dynamische Gehaltsentwicklungen entsprechend dem Tarifvertrag fir den offentlichen
Dienst fur den Bereich der kommunalen Arbeitgeberverbédnde (TVOD-VKA),

flexibler Auf- und Abbau von Mehrstunden

30 Tage Urlaub pro Jahr,

(Jahres-)Sonderzahlung,

leistungsorientierte Bezahlung

betriebliche Altersversorgung fur Tarifbeschaftigte,

gesundheitsférdernde und -erhaltende MalRhahmen im Rahmen unseres BGM,

die Mdglichkeit der Nutzung vermégenswirksamer Leistungen,

breites Angebot an Fort- und Weiterbildungen sowie



o Moglichkeit des Fahrradleasings

Der Landkreis Jerichower Land fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter. Wir begriiRen deshalb alle Bewerbungen, unabhangig kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Schwerbehinderte Bewerberin-
nen und Bewerber werden bei sonst gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Qualifikation
unter Berucksichtigung aller Umstande des Einzelfalls bevorzugt berticksichtigt.

Sie bringen die Voraussetzungen mit und sind an dieser Tatigkeit interessiert?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 19.07.2023 Uber das Bewerbungsportal Interamt inklusive
Ihrer aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (vollstandiger Lebenslauf, Nachweise der Bildungs-
und Berufsabschlisse sowie Beurteilungen oder Arbeitszeugnisse). Zuséatzlich pflegen Sie in Ih-
rem Kandidatenprofil bitte vollstandig die Felder ,Studium®, ,Berufsausbildung“ sowie unter ,Be-
rufserfahrung® Ihre letzten drei Arbeitgeber. Sofern Sie einen ausléandischen Bildungsabschluss
erlangt haben, figen Sie bitte lhren Bewerbungsunterlagen einen Nachweis Uber die Anerken-
nung des Abschlusses durch die Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) der Kul-
turministerkonferenz bei. Die Stellenausschreibung finden Sie unter der ID: 9789009.

Unsere Stellenbesetzungsverfahren werden grundsatzlich Uber dieses Online-
Bewerbungsverfahren durchgefuhrt. Von Bewerbungen per E-Mail und per Post bitten wir
abzusehen.

Nicht aussagefahige bzw. nicht vollstandige Bewerbungsunterlagen werden in das Auswahlver-
fahren nicht einbezogen.

Ansprechpartnerin:
Fur Ruckfragen zum Verfahren steht Ihnen Frau Zabel unter der Telefonnummer: 03921/949-
1161 oder per E-Mail an personal@Ikjl.de zur Verfligung.

Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden nicht erstattet. Informationen tber
den Landkreis Jerichower Land und die Kreisverwaltung finden Sie im Internet unter www.lkjl.de.


http://www.lkjl.de/

