Landkreis Jerichower Land

Der Landrat

Der Landkreis Jerichower Land sucht fir den Fachbereich Kinder — Jugend — Familie zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt im Rahmen der Mutterschutz- und Elternzeitvertretung einen

Sozialarbeiter flr den
Bereich Eingliederungshilfe § 35a SGB VIII (m/w/d)

Der Dienstort ist Genthin.

lhre Aufgaben:

e Beratung, Prufung und Bearbeitung von Antragen auf ambulante, teilstationdre oder

stationare Eingliederungshilfen nach § 35a SGB VIII.

e eigenverantwortliche Erstellung und Fortschreibung des Hilfeplans- und

Teilhabeverfahrens in allen Fallen der Eingliederungshilfen
e Sicherstellung von Anspriichen nach dem Bundesteilhabegesetz
e Mitwirkung bei familien- und verwaltungsrechtlichen Verfahren

e Wahrnehmung des Schutzauftrages nach § 8a SGB VIII

lhr Profil:

Notwendige Anforderungskriterien:

e abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Diplom (FH)) im Bereich Soziale Arbeilt,
Sozialpddagogik oder dhnlicher Fachrichtung mit staatlicher Anerkennung.

Wunschenswert sind dartber hinaus:
¢ Beratungs- und Methodenkompetenz sowie Organisationsgeschick,
¢ fundierte Kenntnisse im SGB VIII und SGB IX sowie angrenzender Rechtsgebiete,
e gute Kenntnisse von MS-Office-Anwendungen,
e sicheres, burgerfreundliches Auftreten und Kontaktstarke,
o selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie Kommunikations- und
Teamfahigkeit,
e sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in deutscher Sprache,
e personliches Engagement, hohe Belastbarkeit und Verantwortungsbewusstsein.



Der Besitz des Fuhrerscheins der Klasse B und die Bereitschaft, ein privates Kraftfahrzeug gegen
Reisekostenvergltung fur Dienstfahrten einzusetzen, werden vorausgesetzt. Die Bereitschaft zur
Mitwirkung an der Rufbereitschaft wird ebenfalls erwartet.

Unser Angebot an Sie:

Wir bieten lhnen eine interessante und abwechslungsreiche Beschéftigung in einer modernen
Verwaltung nach den Bedingungen des offentlichen Dienstes. Die Stelle ist fur Tarifbeschéftigte
nach der Entgeltgruppe S 14 TV6D-SuE bewertet. Ihre Berufserfahrung kann bei der Bemessung
des Eingangsentgeltes berticksichtigt werden. Hierfir sind entsprechende Nachweise vorzulegen.

Zusétzlich bieten wir IThnen:

e gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch ein zeit- und ortsflexibles Arbeiten im
Rahmen der dienstlichen Anforderungen,

¢ dynamische Gehaltsentwicklungen entsprechend dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen
Dienst fuir den Bereich der kommunalen Arbeitgeberverbénde (TVOD-SuE),

e flexibler Auf- und Abbau von Mehrstunden,

o 30 Tage Urlaub pro Jahr,

e (Jahres-)Sonderzahlung,

¢ leistungsorientierte Bezahlung,

e betriebliche Altersversorgung fur Tarifbeschéftigte,

e gesundheitsfordernde und -erhaltende MafRnahmen im Rahmen unseres BGM,

e Vergunstigungen bei der Nutzung der Burger Schwimmbhalle,

o die Mdglichkeit der Nutzung vermdgenswirksamer Leistungen,

e Dbreites Angebot an Weiterbildungen.

Der Landkreis Jerichower Land fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Wir begriRen deshalb alle Bewerbungen, unabhangig kultureller und sozialer Herkunft,
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitdt. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei sonst gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Qualifikation unter Beriicksichtigung aller Umsténde des Einzelfalls bevorzugt bertcksichtigt.

Sie bringen die Voraussetzungen mit und sind an dieser Tatigkeit interessiert?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 15.12.2024 tber das Bewerbungsportal Interamt inklusive
Ihrer aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (vollstandiger Lebenslauf, Nachweise der Bildungs-
und Berufsabschliisse sowie Beurteilungen oder Arbeitszeugnisse). Zusatzlich pflegen Sie in lhrem
Kandidatenprofil bitte vollstandig die Felder ,Studium® ,Berufsausbildung® sowie unter
,Berufserfahrung” Ihre letzten drei Arbeitgeber. Sofern Sie einen auslandischen Bildungsabschluss
erlangt haben, figen Sie bitte Ihren Bewerbungsunterlagen einen Nachweis tiber die Anerkennung
des Abschlusses durch die Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) der
Kulturministerkonferenz bei. Die Stellenausschreibung finden Sie unter der ID: 1226306.

Unsere Stellenbesetzungsverfahren werden grundsatzlich uber dieses Online-
Bewerbungsverfahren durchgefihrt. Von Bewerbungen per E-Mail und per Post bitten wir
abzusehen.



Nicht aussagefahige bzw. nicht vollstandige Bewerbungsunterlagen werden in das
Auswahlverfahren nicht einbezogen.

Ansprechpartner:
Fir Riuckfragen zum Verfahren steht Ihnen Herr Dobberthin unter 03921 949-1115 oder per Mall
an bewerbungen@lIkjl.de zur Verfugung.

Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden nicht erstattet. Informationen tber
den Landkreis Jerichower Land und die Kreisverwaltung finden Sie im Internet unter www.lkjl.de.


http://www.lkjl.de/

