Landkreis Jerichower Land

Der Landrat

Im Landkreis Jerichower Land ist zum nachstmdoglichen Zeitpunkt befristet fur ein Jahr eine Stelle
als

Sachbearbeiter Soziale Beratung und Betreuung (m/w/d)
Zu besetzen.
Der Dienstort ist Burg.

lhre Aufgaben:

o Hilfestellung bei Fragen des taglichen Lebens und im Zusammenhang mit Personen, die
einem anderen Kulturkreis angehoren

e Unterstitzung bei Kontakten zu Behdrden (Auslanderbehorde, Sozialamt, Schule, Ar-
beitsagentur etc.)

e Allgemeine Informationen zum Asylverfahren

e Beratung uber die Moglichkeit der Inanspruchnahme von Ruickkehrhilfsprogrammen

e Informationsvermittlung zur arztlichen Versorgung, ggf. Begleitung bei Arzt- und Kranken-
hausbesuchen

e Unterstitzung zur verantwortlichen Beteiligung der Bewohner der Gemeinschaftsunter-
kunft am Unterkunftsbetrieb (z. B. Einhaltung der Hausordnung)

e Unterstiitzung bei der Arbeit der Heimleitung und Uberpriifung der Anwesenheit der Be-
wohner

Beratung bei der Bewaltigung von Alltagsproblemen
Hilfe und Unterstiitzung beim Zugang zu einschlagigen Bildungseinrichtungen und zu
Freizeitangeboten fir Schiler und Erwachsene

¢ Orientierungsberatung zur Vorbereitung eines selbstbestimmten Lebens in einer Woh-
nung

Ihr Profil:
Notwendige Anforderungskriterien:

e abgeschlossene Qualifikation als Sozialarbeiter oder Sozialpddagoge bzw. eine ver-
gleichbare Ausbildung und Erfahrung in der Fluchtlingsarbeit
oder

e mindestens funfjahrige Berufserfahrung in einem Beschéaftigungsverhaltnis, in dem Téatig-
keiten der Fluchtlingssozialarbeit ausgefihrt und Kenntnisse in diesem Aufgabenbereich
erworben wurden.



AulRerdem vorausgesetzt werden ausgezeichnete Deutsch- und Fremdsprachenkenntnisse in

Wort und Schrift (min. B2) und eine relevante Fremdsprache (z. B. Englisch, Franzosisch, Ara-
bisch, Persisch (Farsi/Dari), Paschtu, Kurdisch oder Russisch) sowie interkulturelle Kompeten-
zen.

Winschenswert sind dartber hinaus:

e eine teamorientierte, selbstandige, strukturierte und vertrauensvolle Arbeitsweise,

o Fahigkeit zur Vermittlung und Deeskalation,

e gute Kommunikationsfahigkeiten — sowohl mindlich als auch schriftlich,

e Bereitschaft, sich Kenntnisse im Asylbewerberleistungs-, Flichtlingsaufnahme-, Aufent-
halts-, Asylgesetz und den Sozialgesetzbiichern anzueignen,

e ein hohes Mal3 an Eigeninitiative sowie Aufgeschlossenheit fir den Umgang mit Men-
schen aus fremden Kulturen,

e ausgepragte EDV-Kenntnisse.

Neben dem Besitz des Flhrerscheins der Klasse B und der Bereitschaft, ein privates Kraftfahr-
zeug gegen Reisekostenvergitung fir Dienstfahrten einzusetzen, wird die Bereitschaft zur Teil-

nahme an der Rufbereitschaft vorausgesetzt.

Unser Angebot an Sie:

Wir bieten Ihnen eine interessante und abwechslungsreiche Beschaftigung in einer modernen
Verwaltung nach den Bedingungen des 6ffentlichen Dienstes. Die Stelle ist fur Tarifbeschéftigte
nach Entgeltgruppe S12 TVOD-SUE bewertet. lhre Berufserfahrung kann bei der Bemessung
des Eingangsentgeltes ggfs. berlicksichtigt werden. Hierfur sind entsprechende Nachweise vorzu-
legen.

Zusétzlich bieten wir Ihnen:

e gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch ein zeit- und ortsflexibles Arbeiten im
Rahmen der dienstlichen Anforderungen,

¢ dynamische Gehaltsentwicklungen entsprechend dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen
Dienst fur den Bereich der kommunalen Arbeitgeberverbande (TV6D-VKA),

e flexibler Auf- und Abbau von Mehrstunden,

e 30 Tage Urlaub pro Jahr,

e (Jahres-)Sonderzahlung,

e |eistungsorientierte Bezahlung,

e Dbetriebliche Altersversorgung fir Tarifbeschaftigte,

e Vergunstigungen bei der Nutzung der Burger Schwimmbhalle,

e gesundheitsfordernde und -erhaltende MalRhahmen im Rahmen unseres BGM,

o die Mdglichkeit der Nutzung vermdgenswirksamer Leistungen,

e Dbreites Angebot an Weiterbildungen.

Der Landkreis Jerichower Land fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter. Wir begriRen deshalb alle Bewerbungen, unabhangig kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Schwerbehinderte Bewerberin-
nen und Bewerber werden bei sonst gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Qualifikation
unter Berucksichtigung aller Umstande des Einzelfalls bevorzugt berticksichtigt.



Sie bringen die Voraussetzungen mit und sind an dieser Tatigkeit interessiert?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 17.08.2025 uber das Bewerbungsportal Interamt inklusive
Ihrer aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (vollstandiger Lebenslauf, Nachweise der Bildungs-
und Berufsabschlisse sowie Beurteilungen oder Arbeitszeugnisse). Zuséatzlich pflegen Sie in Ih-
rem Kandidatenprofil bitte vollstandig die Felder ,Studium®, ,Berufsausbildung“ sowie unter ,Be-
rufserfahrung® Ihre letzten drei Arbeitgeber. Sofern Sie einen ausléandischen Bildungsabschluss
erlangt haben, figen Sie bitte lhren Bewerbungsunterlagen einen Nachweis Uber die Anerken-
nung des Abschlusses durch die Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) der Kul-
turministerkonferenz bei. Die Stellenausschreibung finden Sie unter der ID: 1343126

Unsere Stellenbesetzungsverfahren werden grundsatzlich (Uber dieses Online-
Bewerbungsverfahren durchgefuhrt. Von Bewerbungen per E-Mail und per Post bitten wir
abzusehen.

Nicht aussagefahige bzw. nicht vollstandige Bewerbungsunterlagen werden in das Auswahlver-
fahren nicht einbezogen.

Ansprechpartner:
Fur Ruckfragen zum Verfahren steht Ihnen Herr Dobberthin unter 03921 949-1115 oder per Mail
an bewerbungen@lIKkjl.de zur Verfligung.

Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden nicht erstattet. Informationen Uber
den Landkreis Jerichower Land und die Kreisverwaltung finden Sie im Internet unter www.lkjl.de.


http://www.lkjl.de/

